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OGGETTO: OGGETTO: AZIONE DI SCIOPERO PREVISTA PER LA GIORNATA DEL
30 OTTOBRE 2026. ADEMPIMENTI PREVISTI DALI’ACCORDO SULLE NORME DI
GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI DEL 2 DICEMBRE 2020
(GAZZETTA UFFICIALE N. 8 DEL 12 GENNAIO 2021) CON PARTICOLARE

RIFERIMENTO AGLI ARTT. 3 E 10.

Si comunica che il sindacato USI - CIT (Unione Sindacale Italiana — Confederacion Internacional de
los Trabajadores) ha ufficialmente proclamato uno sciopero plurisettoriale di 24 ore per l'intera giornata

di venerdi 30 ottobre 2026.
Al sensi dell’art. 3 comma 5 dell’Accordo Aran del 2 dicembre 2020, si forniscono alle famiglie le

informazioni disponibili sull’azione di sciopero.

1. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera per l'intera giornata di venerdi 30 ottobre 2026, e riguardera tutto il personale
della scuola e del comparto della sanita pubblica.

2. MOTIVAZIONI
Secondo la proclamazione, le motivazioni riguardano, tra I’altro: aumento degli stipendi; abbassamento

dei prezzi di beni e servizi; indipendenza energetica; incoraggiamento alla crescita delle aziende italiane,

agricole e non.

3. RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come certificato
dal’ARAN per il triennio 2025-2027 ¢ la seguente:

Organizzazione Ruolo Nell’azione Rappresentativita Nel Comparto
USI Proclamante 0,00%

Fonte: ARAN, accertamento della rappresentativita 2025-2027; schede informative scolastiche 2026 redatte sulla base
dei dati ARAN
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4. PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Le prestazioni indispensabili, ove ricorrenti nella giornata in esame, sono garantite nei termini previsti
dall’art. 2 dell’Accordo ARAN del 2 dicembre 2020 e dal vigente Protocollo/Regolamento d’Istituto sui
contingenti minimi.

L’art. 3, comma 4, del sopra citato Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali
esulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero recita:

“Inn occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in
Jforma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria
intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato aleuna decisione al rignardo. La
dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed ¢ irrevocabile, fermo restando quanto previsto
al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente
comma.”

Siinvitano le SS.LL. a comunicare volontariamente la propria intenzione in merito all’adesione allo
sciopero, specificando se intendano:

e aderire allo sciopero;
¢ non aderire allo sciopero;
e non aver ancora maturato una decisione in merito.

11 Dirigente
Marietta IUSI

Firma antografa sostituita a me33o stampa
ai sensi art. 3 comma 2 Dlgs 39/9
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