
 

 

Al personale docente e ATA 

Ai genitori e agli studenti 

Amministrazione Trasparente 

ALBO 

SITO 

 

Oggetto: Direttiva sul divieto utilizzo del cellulare a scuola 

 Ai sensi della normativa vigente (D.P.R. nr. 249/1998, C.M. n. 362 del 25/08/98, Direttiva Ministeriale n. 

30 del 15/03/2017) e della Circolare Ministeriale n.0005274 dell’11 luglio 2024 è vietato l’uso dei cellulari 

e/o di altri dispositivi elettronici. Pertanto, preso atto del fatto che tutti gli alunni sono in possesso di tale 

strumento, il telefono cellulare nell’ambiente scolastico (aule, corridoi, bagni, cortile...) deve essere tenuto 

spento e riposto nello zaino. Potranno, invece, essere utilizzati, per soli fini didattici, altri dispositivi digitali, 

quali PC e tablet, sotto la guida dei docenti. Tale disposizione trova giustificazione, oltre che sulla base di 

ovvi principi di buon senso e di buona educazione, anche nel fatto che il telefono cellulare può essere 

occasione di distrazione; per non parlare dell'uso improprio del cellulare (registrazione audio, video e foto) 

che è passibile di pesanti sanzioni disciplinari a livello scolastico configurando, nei casi estremi, anche 

l'aspetto civile/penale. (Codice della Privacy D. Lgs. 196/2003 – Regolamento europeo 2016/679 e dell’art. 

10 del Codice Civile).  

I docenti e il personale ATA hanno il compito di vigilanza ed il conseguente dovere di intervenire e 

segnalare eventuali infrazioni.  

La scuola garantisce, come è sempre avvenuto, la possibilità di una comunicazione reciproca tra le famiglie 

ed i propri figli per urgenti motivi, mediante l’uso dei telefoni della scuola. Sarà garantita, come è sempre 

avvenuto, la possibilità di una comunicazione reciproca tra le famiglie ed i propri figli per urgenti motivi, 

mediante l’utilizzo dei telefoni della scuola. Si invita tutto il personale a far rispettare il suddetto divieto 

durante il tempo di permanenza degli studenti nella scuola. Con l’occasione si rammenta che effettuare foto 

o video e diffonderle senza autorizzazione dei soggetti coinvolti comporta responsabilità penale e l’obbligo 

da parte dei pubblici ufficiali (personale scolastico) di segnalare alle autorità competenti. 

 Si ricorda inoltre che il divieto di utilizzare i telefoni cellulari durante lo svolgimento delle attività di 

insegnamento e in generale durante l’orario di servizio e nei locali della scuola, interessa anche il personale 

DOCENTE e ATA, in considerazione dei doveri derivanti dal CCNL vigente e della necessità di assicurare, 

all’interno della comunità scolastica, le migliori condizioni per lo svolgimento sereno ed efficace delle attività 

didattiche, unitamente all’esigenza educativa di offrire ai ragazzi un modello di riferimento esemplare da 

parte degli adulti. Sono esonerati dal divieto dell’utilizzo del cellulare soltanto i docenti collaboratori del 

Dirigente, i docenti responsabili di plesso e i componenti dello staff del Dirigente che, per ovvi motivi 

logistici ed organizzativi, dovranno essere comunque raggiungibili in qualsiasi momento. È ammesso l’uso 
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del cellulare in classe al personale docente solo ed esclusivamente per il tempo strettamente necessario ad 

apporre la firma sul registro elettronico e/o per documentare l’attività̀ didattica svolta e non anche per 

effettuare telefonate personali o per esigenze di tipo privato. 

 È assolutamente vietato ai docenti effettuare fotografie o video in classe e\o durante le uscite didattiche o 

altre attività, senza aver acquisito l’autorizzazione all’utilizzo delle immagini dei minori dai rispettivi genitori 

o tutori legali. Il divieto di utilizzare telefoni cellulari riguarda anche il personale ATA, in particolare i 

collaboratori scolastici in servizio nei luoghi ad essi destinati, comprese le pertinenze frequentate dagli 

studenti quali atri e corridoi. L’uso del telefono cellulare, infatti, distoglie l’attenzione dalle attività ̀ lavorative 

e costituisce ostacolo all’obbligo di vigilanza sui minori. Pertanto, il telefono cellulare personale dovrà essere 

utilizzato solo in caso di effettiva necessità ed urgenza ed esclusivamente per esigenze di tipo scolastico.  

In ultimo, si raccomanda, a tutto il personale, di mantenere sempre un profilo professionale coerente con il 

ruolo ricoperto e rispettoso del codice di comportamento dei dipendenti pubblici: nei social media, le 

opinioni private non devono essere riconducibili alla PA; pertanto, è obbligatoria l’astensione da commenti 

che possano ledere prestigio, decoro o immagine della pubblica amministrazione. Resta vietata la diffusione 

di atti e informazioni acquisite per ragioni d’ufficio. Nei profili personali online, si invita a prestare 

attenzione a foto, didascalie e commenti: anche fuori dall’orario, il ruolo pubblico impone cautela. Ricordo, 

inoltre, che il la scuola deve garantire e tutelare l’interesse degli studenti e il diritto delle famiglie a un 

servizio imparziale, efficiente e rispettoso: la fiducia si costruisce attraverso comportamenti quotidiani 

corretti, trasparenti e coerenti con la missione educativa. L’utilizzo non autorizzato dei cellulari a scuola e le 

infrazioni alle disposizioni sopra richiamate, comporta sanzioni disciplinari.  

Si rimanda al Regolamento di Istituto vigente reperibile al link 

  https://www.iczumbinicosenza.edu.it/wp-content/uploads/2024/09/Regolamento_Istituto_24_25.pdf 

 

 

Il Dirigente 

Marietta Iusi 

F.to digitalmente 

https://www.iczumbinicosenza.edu.it/wp-content/uploads/2024/09/Regolamento_Istituto_24_25.pdf

		2025-09-15T14:04:05+0200
	SIUMTT71L62D086L




