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Oggetto: Graduatoria definitiva valutazione domande per la selezione di AVVISO PER LA SELEZIONE DI
FIGURE PROFESSIONALI DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI, CON PRIORITA ASSOLUTA DEL

PERSONALE INTERNO IN POSSESSO DEI REQUISITI DI ACCESSO, PER L’ATTIVAZIONE DI

PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AL PN — FSE+ Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale

“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ES04.6.A.4.A Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e

del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —Avviso Pubblico

prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle

competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate). Titolo Progetto: PIANO ESTATE BIS
Codice: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-333

C.U.P.: J54D25005680007
Moduli: Modulo 1 - A lezione di giornalismo
Modulo 2 - Giornalismo fra i banchi

11 Dirigente /RUP

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
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aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A_;

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto
dei principi di trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o
interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, puo
essere conferito direttamente;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13
luglio 2015, n. 107";

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di
approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

VISTO Accordo di partenariato tra Italia e Commissione europea per la Programmazione della politica
di coesione 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA0O01 di cui agli articoli 10 e seguenti del Regolamento
(UE) 2021/1060 e adottato con decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 4787 del

15.07.2022;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
concernente 1’approvazione del Programma nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027, a titolarita
del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 del 9 ottobre 2023 che
modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione
di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale ¢ del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo  "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITOSFFPROO1;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 ottobre 2023, n. 208, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’istruzione e del merito”; VISTO il
decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi
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educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a
valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione
dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 ¢ (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96, con il quale ¢ stato
adottato il “Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione ¢ la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno
scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n.

2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021”;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027 ¢ finanziato tramite i fondi FESR ¢ FSE+ ;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione ¢ formazione, promuovere la parita di accesso e 1’apprendimento
permanente;

VISTO I’Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate) emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze”
2021-2027 - Fondi Strutturali Europei — Fondo sociale europeo plus (FSE+); VISTA la delibera del
Collegio docenti n. 16 del 03-09-2024 ¢ del Consiglio di Istituto n. 344 del 12-09-2024 di adesione agli
avvisi relativi al PN - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e di delega al Dirigente
Scolastico a proporre la candidatura a predetti avvisi;
VISTA la candidatura prot. n. 18311 inoltrata in data 18.06.2025 da questa scuola;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 con la quale la competente Direzione
Generale ha comunicato 1’autorizzato del progetto proposto da questa istituzione scolastica per un
importo pari a euro 79.894,00 e che costituisce formale avvio delle azioni e l'inizio dell'ammissibilita
della spesa;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 12/12/2024 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 34 del 14.02.2025 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6313/2025 del 15/09/2025;

VISTO il proprio decreto di incarico RUP, prot. n. 9882/2025 del 11.12.2025, ai sensi dell’art. 15 del
D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 5 della legge n. 241/90;

TENUTO CONTO che la stessa risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; VISTO [I’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di
interesse;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
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conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO 1I’Avviso per la selezione di docenti esperti, con priorita al personale interno dell’Istituzione Scolastica,

prot. n.356 /2026 del 15.01.2026;

VISTA la nomina ¢ contestuale convocazione della Commissione di valutazione, prot. n. 914/2026 del

02/02/2026; VISTE le istanze pervenute;

VISTO il verbale della suddetta commissione in merito alle candidature pervenute, prot. n.923 /2026 del

02/02/2026;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 1126/2026 del 09-02-2026;

VISTA la delibera n. 155 del Consiglio di Istituto del 10.02.2025 sui criteri di selezione delle figure professionali

di Esperti per i moduli di cui sopra;

VISTA la graduatoria definitiva prot.n.1342/2026 del 19-02-2026 ; PRESO ATTO CHE relativamente al Modulo

1 A lezione di giornalismo ed al Modulo 2 Giornalismo fra i banchi non sono pervenute candidature idonee;

ATTESA la necessita di individuare, per la realizzazione dei percorsi formativi degli alunni relativamente al

Modulo 1 A lezione di giornalismo ed al Modulo 2 Giornalismo fra i banchi Esperti in qualita di docenti

nell’azione del progetto in oggetto;

VISTO I’ AVVISO PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI,

CON PRIORITA ASSOLUTA DEL PERSONALE INTERNO IN POSSESSO DEI REQUISITI DI ACCESSO,

PER L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AL PN — FSE+ Fondi Strutturali Europei —

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale

Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.Alnterventi di cui ai decreti del

Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —Avviso Pubblico prot.

n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione ¢ la

socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). Titolo Progetto: PIANO ESTATE BIS

Codice: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-333 C.U.P.: J54D25005680007 Moduli: Modulo 1 - A lezione di

giornalismo Modulo 2 - Giornalismo fra i banchi prot.n. 1400/2026 del 23-02-2026;

VISTA Nomina Componenti Commissione e contestuale convocazione per valutazione domande per la selezione AVVISO PER
LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI, CON PRIORITA ASSOLUTA DEL
PERSONALE INTERNO IN POSSESSO DEI REQUISITI DI ACCESSO, PER L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI
AFFERENTI AL PN — FSE+ Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4. Alnterventi di
cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —Avviso Pubblico prot.
n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione ¢ la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). Titolo Progetto: PIANO ESTATE BIS Codice: ESO4.6.A4.A-
FSEPN-CL-2025-333 C.U.P.: J54D25005680007 Moduli: Modulo 1 - A lezione di giornalismo Modulo 2 - Giornalismo fra i banchi
prot.n.1991/2026 del 11-03-2026;

VISTE le candidature pervenute;

PRESO ATTO che non sono pervenute candidature interne;
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VISTO il verbale prot.n.2040/2026 dell’11-03-2026 della Commissione sopracitata;

RILEVATO CHE nel predetto verbale la Commissione ha escluso la candidatura di n. 1 esperto esterno, acquisita agli atti al prot.

n.1490/2026 del 25-02-2026 relativa ai Modulo 1 - A lezione di giornalismo e Modulo 2 - Giornalismo fra i banchi in quanto non
in possesso di tutti I requisiti di accesso ai predetti Moduli , ossia -Essere giornalista pubblicista o professionista con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato da almeno 10 anni; - Essere iscritto all’Ordine dei Giornalisti da almeno 20 anni- ai sensi dell'art. 9
dell' Avviso prot. n.1400/2026 del 23.02.2026;

VISTA la Graduatoria provvisoria valutazione domande per la selezione di AVVISO PER LA SELEZIONE DI FIGURE
PROFESSIONALI DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI, CON PRIORITA ASSOLUTA DEL PERSONALE INTERNO IN
POSSESSO DEI REQUISITI DI ACCESSO, PER L’ ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AL PN — FSE+
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.Alnterventi di cui ai decreti del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 —
“Percorsi educativi ¢ formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione ¢ la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni” (c.d. Piano Estate). Titolo Progetto: PIANO ESTATE BIS Codice: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-333 C.U.P.:
J54D25005680007 Moduli: Modulo 1 - A lezione di giornalismo Modulo 2 - Giornalismo fra i banchi prot.n.2288/2026

del 25-03-2026

PRESO ATTO CHE non sono pervenuti ricorsi

ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di tali figure

DECRETA

I’approvazione della graduatoria definitiva relativa alla selezione di FIGURE PROFESSIONALI DI ESPERTI
INTERNI/ESTERNI, CON PRIORITA ASSOLUTA DEL PERSONALE INTERNO IN POSSESSO DEI REQUISITI DI
ACCESSO, PER L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AL PN — FSE+ Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
— Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito
dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d.
Piano Estate). Titolo Progetto: PIANO ESTATE BIS Codice: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-333 C.U.P.: J54D25005680007

Moduli: Modulo 1 - A lezione di giornalismo Modulo 2 - Giornalismo fra i banchi

GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI

MODULI CANDIDATO PUNTI POSIZIONE

Modulo 1 - A lezione di giornalismo | PASQUA GIANLUCA 45 ESTERNO

Modulo 2 - Giornalismo fra i banchi | PASQUA GIANLUCA 45 ESTERNO
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Al presente decreto seguira contratto/incarico.

Avverso la presente graduatoria ¢ ammesso ricorso al solo giudice amministrativo o al Presidente della
Repubblica nelle forme e tempi consentiti dalla legge.

11 presente decreto viene pubblicato, in data odierna all’ Albo on line dell’Istituto, in Amministrazione trasparente

e sul sito web: www.iczumbinicosenza.edu.it e nella sezione dedicata del PN del sito e ha valore di notifica a

ogni effetto di legge.

11 Dirigente Scolastico/RUP
dott.ssa Marietta Tusi

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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