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Al fascicolo del progetto

OGGETTO: Decreto individuazione figura per incarico di Direzione e Coordinamento del Dirigente scolastico
nella gestione del progetto - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze™ 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72
e del 22 maggio 2025, n. 96 —Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d.

Piano Estate).
Titolo Progetto: PIANO ESTATE BIS
Codice: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-333

C.U.P.: J54D25005680007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015,
n. 107";

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’ offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al

Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di

COEsIione;
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di approvazione

dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;
VISTO L ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 20211T16FFPAQ00L, conforme

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021
VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 20211T16FFPAQ00L che approva
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I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, concernente
I’approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarita del Ministero
dell’istruzione e del merito;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9 ottobre 2023 che
modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C
(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo
europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita” in Italia n® CC120211TO5FFPR001

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057,
(UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e I’efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e ’apprendimento permanente.

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96, con il quale ¢ stato adottato il
“Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione ¢ la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
20217

VISTO I’ Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) emanato
nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

VISTA la candidatura prot. n. 18311 inoltrata in data 18.06.2025 da questa scuola;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96, con il quale ¢ stato adottato il
“Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione ¢ la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
20217

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 16 del 03-09-2024 e del Consiglio di Istituto n. 344 del 12-09-2024  di
adesione agli avvisi relativi al PN - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e di delega al
Dirigente Scolastico a proporre la candidatura a predetti avvisi;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 con la quale la competente Direzione Generale ha
comunicato 1’autorizzato del progetto proposto da questa istituzione scolastica per un importo pari a euro 79.894,00
e che costituisce formale avvio delle azioni e I'inizio dell'ammissibilita della spesa;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 12/12/2024 e successive modificazioni e integrazioni

con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 34 del 14.02.2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6313/2025 del 15/09/2025;

VISTO P’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO T’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che

non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non

siano espressamente autorizzati;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare la figura di Direzione
e Coordinamento da parte del Dirigente Scolastico per I’organizzazione e gestione del progetto indicato in oggetto
DATO ATTO non suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario né nei compiti
istituzionali del Dirigente Scolastico;

RITENUTO pertanto di poter assumere 1’incarico di Direzione e coordinamento generale, a titolo oneroso, del
progetto in oggetto;
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RITENUTO avere le competenze necessarie e la professionalita richiesta allo svolgimento dell’incarico

ai sensi dell’art. dell’art. 53 del Dlgs. 165/2001;

VISTA I’autorizzazione da parte dell’U.S.R. per la Calabria, nota m_p.i. AOODRCAL 26471 del 16.09.2025 a
svolgere I’incarico di RUP e direzione e coordinamento del progetto, ai sensi dell’art. 53 del D.L.vo n.165/01 -
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-333 - CUP: J54D25005680007 acquisita a prot.n. 6442/2025 del
17/09/2025;

VISTO il decreto di incarico RUP, prot. n. 9882/2025 del 11/12/2025, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 ¢
dell’art. 5 della legge n. 241/90;

VISTA la delibera n. 137 del Consiglio di Istituto del 18.12.2025 di autorizzazione/nulla-osta favorevole
all’incarico aggiuntivo oneroso di direzione e coordinamento al D.S. Marietta [usi relativamente al progetto in
oggetto

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
Art. 1 incarico
Di assumere, se stessa Marietta lusi - C.F.: STIUMTT71L62D086L, in qualita di Dirigente Scolastico, I’incarico
aggiuntivo di Direzione e coordinamento generale per la realizzazione degli interventi necessarie alla
realizzazione del Progetto in oggetto, ai sensi dell’art. 53 del Dlgs. 165/2001, finanziato a valere sul PN 2121-
2127 — FSE+:

Obiettivo Sotto azione Codice Identificativo Importo CUP
specifico finanziato

ESO4.6 ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-333 | € 79.894,00 J54D25005680007

Art. 2 durata
L’incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto medesimo, ivi
incluso rendicontazione ed eventuali controlli

Art. 3 compiti

Pianificare e realizzazione di tutti gli interventi e le azioni previste nelle diverse fasi di affidamento ed esecuzioni,
procedure di selezione e reclutamento figure di sistema e delle adozioni dei provvedimenti, nonché del controllo e
della chiusura di tutte le attivita relativi al Progetto

Art. 4 orario e retribuzione

L’incarico prevede un impegno aggiuntivo massimo di n. 300 ore lavorative, da documentare tramite time-sheet. Il
compenso orario, erogato ai sensi della succitata Circolare del Ministero del Lavoro, ¢ pari a € 33,18 lordo Stato,
per un importo complessivo massimo di € 9.954,00 lordo stato, ossia omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.

La liquidazione del compenso dovuto, omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali previsti

dalla normativa vigente, avverra a seguito di effettiva disponibilita dei fondi ministeriali assegnati alla

scuola.

La determinazione del compenso sara effettuata in relazione alle ore effettivamente rese, comprovate da
documentazione probatoria (time-sheet e report delle attivita svolte). Nulla sara dovuto al Dirigente

Scolastico per le attivita gia svolte, nell’ipotesi di revoca del finanziamento ed in tutte quelle circostanze

in cui non sara possibile portare a termine I’attuazione dell’intervento. Ogni genere di modifica e/o integrazione del
presente incarico, dovra essere redatta in forma scritta e controfirmata da entrambe le parti

Art. 4 Nomina
Al presente decreto seguira immediata lettera di incarico

Il Dirigente Scolastico/RUP

Dott.ssa Marietta lusi
Documento firmato digitalmente
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