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Allegato C Griglia di valutazione dei titoli profilo ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica. Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU
Titolo: "Divari territoriali IC Cosenza 1 Zumbini"
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-51139  
CUP: J84D21000950006

	La selezione avverrà secondo la valutazione dei seguenti titoli:

	TITOLI VALUTABILI
	PUNTI
	DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO
	DA COMPILARE A CURA DELLA COMMISSIONE

	Diploma di laurea *
	Punti 6
	
	

	Diploma di scuola secondaria di secondo grado *
	Punti 4
	
	

	Diploma di scuola secondaria di primo grado *
	Punti 2
	
	

	Incarico di Sostituto del D.S.G.A.) Max 36 mesi
	1 punto per ogni
mese
	
	

	Seconda posizione economica
	Punti 3
	
	

	Beneficiario Art. 7
	Punti 2
	
	

	Incarichi specifici (Max n.5)
	1 punto ad esperienza
	
	

	Anni di servizio nel ruolo di AA (max 10 anni)
	2 punti per anno
	
	

	Precedenti esperienze in progetti PON – POR (Max 10 esperienze)
	1 punto ad esperienza
	
	

	Punteggio massimo
	80
	
	


* Si valuta un solo titolo di studio


Data 	                                                                                    firma 	                          ______    
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