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SCUOLA DELL'INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA, SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO
CON INDIRIZZO MUSICALE
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Via R. Misasi Cosenza 87100 Cod. meccanografico CSiCe3700C e-mail csic89700c@E@istruzione. it
Tel./fax O984 231859 Cod. fiscale 980949140781 PEC csSicB9700c@pec. istruzione. it
Codice univoco per fattura elettronica UFUQUG |

ALBO

SITO
AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE

ATTI

BANDO DI SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA “PERSONALE INTERNO/ESTERNO” (CON
PRIORITA’ ASSOLUTA AL PERSONALE INTERNO IN POSSESSO DEI REQUISITI) PER
L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI Al
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse
I —Istruzione - Obiettivi Specifici 10.2 - Azione 10.2.2 - Agenda Sud (DM 176/2023 — Nota di

adesione prot. 0134894 del 21/11/2023 - DM 176/2023 — c.d. “Agenda SUD”
Titolo del progetto: Piu competenza per nuovi saperi nella scuola primaria
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-22

CUP: J84D23004070001

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale e in particolare I’ Avviso pubblico Nota 134894 del 21/11/2023 (
DM 176 del 30/08/2023) - Agenda Sud - 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari
di base - 10.2.2A Competenze di base

VISTA la candidatura inoltrata da questo Istituto in data 16.01.2023 N. 1092627

VISTA la nota MIM, prot. AOOGABMI — 16058 del 05/02/2024 di autorizzazione del suddetto progetto e
I’impegno di spesa come di seguito dettagliato:

Fon | Codice Obiett. Specifico /Azione | Sottoazione Titolo CuP Importo

do identificati autorizzato
VO progetto
progetto
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FSE | 10.2.2A- |10.2.2 Azioni di 10.2.2A | Pil competenza per| J84D23004070001 € 28.328,00
FSEPON- | integrazione e Competenze | nuovi  saperi  nella
CL-2024- | potenziamento delle aree di base | scuola primaria
22 disciplinari di base

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 884 del 14.02.2024;
VISTA la delibera n. 260 del 15.02.2024 del Consiglio Istituto di assunzione in bilancio del Progetto

autorizzato;

VISTA larichiesta a svolgere I’incarico di RUP al direttore dell’USR prot. n. 885 del 14.02.2024;
VISTA I'autorizzazione m_pi.AOODRCAL prot.n. 0004434 del 21/02/2024, ai sensi dell’art. 53 del D.lgs
165/2001, da parte del direttore dell’USR, per lo svolgimento dell’attivita di RUP;
VISTA laripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del progetto di

cui alla delibera n. 274 del consiglio di istituto del 28/02/2024;
CONSIDERATO che per I’attuazione dei percorsi previsti ¢ richiesta la prestazione di qualificate figure
professionali di personale interno/esterno;
ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di tali figure;
VISTO il D.Lgs. 163/2006 “Codice di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e il D.Lgs. 50/2016
“Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua,
dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato dall’art. 25 del dlgs 56/2017”;

VISTA la nota MIUR 34815 del 02.08.2017;

VISTA la delibera n. 266 del Consiglio di Istituto del 28/02/2024 su criteri di selezione FIGURA aggiuntiva
personale interno/esterno;
PREMESSO che per I’attuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale
aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I’azione formativa;
TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale interno/esterno deve avvenire nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve
essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, pud essere conferito

direttamente

INDICE

BANDO DI SELEZIONE per il reclutamento della seguente figura:

TITOLO PLES CLASSI MAX N. | N.ORE Requisiti di
MODULO SO DI ALUNNI FIGURA
SVOL AGGIUNTIVA
GIME
NTO
MATEMATI | Via 11 20 20
CAl Milelli SC.
PRIMARI
A riconosciute
educativi
INGLESE 1 Via IV-V SC 20 20
Milelli PRIMARI
A

o Possesso  di
presso universita pubbliche o legalmente

accesso

e Esperienza documentata in
rilevazione e analisi dei dati;
post

titoli

in mediazione e

e Esperienza pregressa nel ruolo figura
aggiuntiva Programma Operativo
Nazionale 2014-2020 presso scuole
statali di ogni ordine e grado;

laurea

bisogni




pr
£ ) g - . .
: = o T  Arecslero deld Flreexeoree

_ UNIONE EUROPEA
Fondo sociale europeoc

MATEMATI | Donnici I-111 SC. 20 20
CA2 Inferiore | PRIMARI
A
INGLESE 2 | Donnici v SC. 20 20
Inferiore | PRIMARI
A

CRITERI DI SELEZIONE

TITOLI DI STUDIO

PUNTI

Possesso di Master di Il Livello

(valido solo se rilasciato da universita pubbliche e/o da enti accreditati che
rilasciano un titolo legalmente riconosciuto e che riporta in calce il riferimento a
leggi nazionali o regionali)

(max 10 punti)

5 punti per ogni Master

Attivita di monitoraggio e valutazione di progetti/percorsi formativi

(valido solo se Iattivita é stata prestata presso scuole pubbliche, occorre indicare
nel curriculum i singoli progetti/percorsi individuati dal proprio codice o titolo).
Indicare il periodo di espletamento nel curriculum

(max 25 punti)

1 punti per ogni esperienza

Esperienze di progettazione e/o coordinamento e/o membro GOP in percorsi
afferenti al PON/POR FSE

(valido solo se I'attivita e stata prestata presso scuole pubbliche, occorre indicare
nel curriculum i singoli progetti individuati dal codice assegnato nel decreto di
autorizzazione). Indicare il periodo di espletamento nel curriculum

(max 25 punti)

5 punti per ogni esperienza

Totale ( max 60 punti)

n.b. si dara priorita alle candidature pervenute dal personale interno all’istituto sempre che sia in possesso

dei requisiti previsti di cui sopra. Le candidature di personale esterno all’istituto saranno prese in
considerazione solo in assenza di candidature (purché idonee) di personale interno.

La figura aggiuntiva dovra fornire un supporto individuale (1 ora per allievo oltre il monte ore del percorso
formativo): condurre interviste semistrutturate o strumenti metodologici affini al fine di far emergere un quadro
esaustivo di eventuali problematiche emergenti nei nostri alunni al fine di progettare potenziali interventi di

recupero e sostegno in ambito didattico e sociale.

Candidatura

L’attivita dovra essere realizzata secondo le modalita e le specifiche definite nel presente Bando.

I candidati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 12,00 del 20/03/2024.
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Modalita di presentazione dell’istanza:

e consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria in busta chiusa sulla quale dovra essere riportata la
seguente dicitura: oggetto "Invio candidatura figura aggiuntiva PON FSE agenda sud”;

e Posta raccomandata con ricevuta A/R. Sulla cui busta dovra essere riportata la seguente dicitura: " Invio
candidatura figura aggiuntiva PON FSE agenda sud”

e Posta PEC csic8700c@pec.istruzione.it. Sull’oggetto dovra essere riportata la seguente dicitura: " Invio
candidatura figura aggiuntiva PON FSE agenda sud”

o La domanda dovra essere conforme in tutte le sue parti all’allegato A di questo bando e con firma
autografa (pena esclusione) corredata da:
v curriculum vitae su modello europeo;

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, non fara fede il timbro postale di partenza, ma il
protocollo con I’ora di ricezione. Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

Valutazione e pubblicazione della graduatoria

La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa

1. L'esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione nominata e presieduta dal
Dirigente scolastico. La valutazione verra effettuata tramite comparazione dei curriculi secondo i criteri
di valutazione stabiliti e riportati nella tabella B del presente avviso, previo requisiti di accesso,
tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello
di autovalutazione.

2. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi gia effettuati
alla data di scadenza del presente Avviso e ’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere
esplicita e diretta.

3. A parita di punteggio, data la priorita al piu giovane d’eta

4. Al termine della valutazione delle candidature, verra stilata una graduatoria provvisoria pubblicata
sul sito, albo e amministrazione trasparente ed avra valore di notifica agli interessati

5. Gli interessati possono presentare reclamo alla Commissione entro 7 giorni dalla data di
pubblicazione. Decorso detto termine, la graduatoria provvisoria diventa "ATTO DEFINITIVO"
impugnabile solo nelle forme di Legge ed ha validita per il periodo di attuazione del progetto.

La scuola si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida o,
nell'eventualita se ne rawvisi I'esigenza, di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.
Si precisa che le attivita possono essere svolte anche nella fascia oraria curriculare, ferma restando la completa
fruizione del curricolo scolastico e il richiamato principio secondo il quale il personale scolastico non puo essere
remunerato con i fondi strutturali per le attivita prestate durante 1’orario di servizio. (rif. Circolare MIUR n. 4232
del 21 aprile 2017).

Retribuzione
Il compenso orario onnicomprensivo previsto non dara luogo a trattamento di fine rapporto e si intende
comprensivo degli oneri a carico dell'lstituto e dell'incaricato. Il parametro é riferito al proprio contratto (30 € ’ora
omnicomprensivi compresi gli oneri previdenziali).
La misura del compenso sara determinata dall’attivita effettivamente svolta e non potra superare i limiti imposti
dalla normativa vigente.
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La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfetario ma va correlata alle ore
di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovra essere dettagliatamente documentata.

Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul Sito della scuola
https://www.iczumbinicosenza.edu.it e divulgato per mezzo di circolare alle scuole della Provincia di Cosenza
ed ha valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto.

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel
rispetto del nuovo Regolamento dell’Unione Europea n.679/2016, noto come GDPR (General Data Protection
Regulation) e successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei
propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle
selezioni.

In allegato:
= Allegato A - Domanda di partecipazione.
= Allegato B — Tabella di valutazione dei titoli.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Marietta lusi

f.to digitalmente
4 G\ 11 04/03/2024 alle 13:22:23,

VAR

l”f > "n\! Marietta lusi ha confermato
lw;" la volonta' di apporre qui la propria
\;‘\ fy/ Firma Elettronica Avanzata ai sensi
n@;& dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Car



https://www.iczumbinicosenza.edu.it/

’ -
’ f - UNIONE EUROPEA
st = p =  Arrisleore ALedd Ktrveveoree S ondo sociale europeoc

Allegato A

Al Dirigente Scolastico
dell’l. C. Cosenza 1 ZUMBINI

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI FIGURA AGGIUNTIVA PERSONALE
INTERNO/ESTERNO PROGETTO afferente ai - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambientiper I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | —Istruzione - Obiettivi Specifici 10.2 - Azione 10.2.2 - Agenda Sud
(DM 176/2023 — Nota di adesione prot. 0134894 del 21/11/2023 - DM 176/2023 - c.d. “Agenda SUD”

Titolo del progetto: Piu competenza per nuovi saperi nella scuola primaria
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-22
CUP: J84D23004070001

Il/La sottoscritto/a

nato/a Prov. il

codice fiscale

residente a in Via/Piazza n.
tel. cell.
indirizzo e-mail:

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura aggiuntiva:

Titolo MODULLI PLESSO CLASSI MODULO O
MODULI PER CUI
SI PRESENTA
CANDIDATURA
MATEMATICA 1 VIA MILELLI 11 SC. PRIMARIA [
INGLESE 1 DONNICI INFERIORE IV-V SC PRIMARIA [
MATEMATICA 2 VIA MILELLI 111l SC. PRIMARIA [
INGLESE 2 DONNICI INFERIORE IV SC. PRIMARIA [

Al tal fine dichiara:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
e godere dei diritti civili e politici;
e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
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I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

di non essere stato destituito da pubblici impieghi;

di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;

di svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico;
aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

e di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della

piattaforma Ministeriale PON 2014/2020.

Inoltre Il sottoscritto dichiara di essere in possesso dei titoli di ammissione previsti, ossia:

Titolo post laurea in mediazione ;

Titolo post laurea in bisogni educativi ;

Esperienza in rilevazione e analisi dei dati;

Esperienza di insegnamento nei seguenti ordini di scuola e
universita

Esperienza pregressa e di facilitatore e referente alla valutazione nelle scuole

Il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza
che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae allegato sono
soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR
28.12.2000 n. 445.

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi del nuovo Regolamento dell’Unione Europea n.679/2016, noto come GDPR (General
Data Protection Regulation), esprime il consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati
personali contenuti nella presente autocertificazione in relazione alle finalita istituzionali o ad attivita ad essa
strumentali.

A tal fine autocertifica i seguenti punteggi di cui all’allegato B del bando.

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:

Data

1. Allegato B — Tabella di valutazione dei titoli.
2. curriculum vitae su modello europeo sottoscritto;

Firma
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Allegato B
TABELLA DI VALUTAZIONE (max 60 punti)

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE\ SCHEDA DA COMPILARE A CURA DEL
CANDIDATO/A

TITOLI DI STUDIO PUNTI PUNTI PUNTI
Attribuiti dal Attribuiti dalla
candidato commissione

Possesso di Master di Il Livello

(valido solo se rilasciato da universita pubbliche | 5 punti per ogni
e/o da enti accreditati che rilasciano un titolo Master
legalmente riconosciuto e che riporta in calce il
riferimento a leggi nazionali o regionali)

(max 10 punti)

Attivita di monitoraggio e valutazione di
progetti/percorsi formativi

(valido solo se I’attivita ¢ stata prestata presso 1 punti per ogni
scuole pubbliche, occorre indicare nel curriculum | esperienza

i singoli progetti/percorsi individuati dal proprio
codice o titolo). Indicare il periodo di espletamento
nel curriculum

(max 25 punti)

Esperienze di progettazione e/o coordinamento
e/o membro GOP in percorsi afferenti al

PON/POR FSE 5 punti per ogni

. A esperienza
(valido solo se I’attivita ¢ stata prestata presso

scuole pubbliche, occorre indicare nel curriculum
i singoli progetti individuati dal codice assegnato
nel decreto di autorizzazione). Indicare il periodo
di espletamento nel curriculum

(max 25 punti)

Totale ( max 60 punti)

L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento
I’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico e la decadenza dall’elenco degli idonei.

DATA FIRMA
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